Direktoriaus pavaduotojos ugdymui Rymantés Marcinkevicienés atliekamos funkcijos

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui vykdo Sias funkcijas:

1. vadovauja Gimnazijos ugdymo plano rengimui, koordinuoja metinio veiklos plano jo kuruojamy sri¢iy
rengima, dalyvauja ilgalaikiy dalyky plany, programy ir kity su ugdymo proceso organizavimu susijusiy
dokumenty rengime ir jgyvendinime;

2. sudaro pamoky tvarkarastj, teikia pasitilymus dél darbo tvarkos tobulinimo, vykdo pavaduoty pamoky
apskaita;

3. riipinasi ugdymu(si) ir mokiniy patirtimis, mokiniy pasiekimais ir pazanga, sistemingai rengia mokiniy
ugdymo(si) rezultaty suvestines, analizuoja ugdymo(si) procesa, ugdymo(si) kokybe, pokycius,
informuoja bendruomeneg, teikia Gimnazijos direktoriui sitilymus ugdymo organizavimo ir kokybés
gerinimo klausimais;

4. kuruoja metoding veikla Gimnazijoje, skatina mokytojus savarankiSkam nuolatiniam profesiniam
tobul¢jimui, dalykiniam bendradarbiavimui, atestavimuisi, teikia metoding pagalba mokytojams, vertina
kuruojamy dalyky praktine veikla, organizuoja Gimnazijos pedagogy, specialisty kvalifikacijos
tobulinimg, analizavimg ir duomeny kaupima;

5. organizuoja ir vykdo Nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus, PUPP, brandos egzaminus, kitas
diagnostines patikras, rengia jy rezultaty analiz¢ bei inicijuoja gauty analizés duomeny veiksmingg
panaudojimg ugdymo(si) procesui tobulinti;

6. koordinuoja informacijos perdavimo KELTAS ir kitas ugdymo proceso veiklos sistemas;

7. koordinuoja elektroninio dienyno naudojimo ugdymo procese veiklas bei teisés akty nustatyta tvarka
uztikrina j skaitmenine laikmeng perkelty duomeny teisinguma, tikrumg ir autentiSkuma;

8. vykdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo programy ilgalaikiy
dalyky plany, programy rengimo ir jgyvendinimo, ugdymo dokumentacijos kaupimo priezitirg ir analizg,
yra atsakingas uz mokymosi pagalbos mokiniams organizavima, specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy,
gabiyjy mokiniy ugdyma, specialiojo ugdymo programy rengima, vykdyma ir prieZiiira;

klasiy mokytojy organizuojamas veiklas bei vykdo veiklos rezultaty duomeny analize ir kaupima, teikia
siilymus dél ugdymo tobulinimo;

10. vykdo mokiniy kriiviy reguliavimo priemoniy jgyvendinimo priezitirg ir atsako uz ugdymo
kokybés ir mokymo(si) pasiekimy gerinima;

11. vadovauja Vaiko gerovés komisijai, uztikrina mokiniy sauguma ir lygias galimybes. 12. teikia
duomenis pedagoginiy darbuotojy pareigybiy saraSy sudarymui, informacijg valstybés ir savivaldybés
institucijoms; paruoSia pamoky paskirstymo projekta tarifikacijai;

13. rengia direktoriaus jsakymy projektus, veiklg reglamentuojanc¢ius dokumentus (tvarkos apraSus

ir kt.), organizuoja jy svarstyma ir derinimg su Gimnazijos savivaldos institucijomis savo kompetencijos

ribose;

14. teikia informacijg direktoriui apie ugdymo(si) ir darbo proceso organizavima, rengia savo

veiklos ataskaitas ir teikia direktoriui;

15. riipinasi palankaus mikroklimato ugdymui(si) ir darbui kiirimu, mokiniy asmenybés branda,

ugdymosi aplinkomis (mokymasis be sieny, aplinky bendrakiira), padeda uztikrinti motyvuojancia, sveika,

saugia, uzkertancia kelig smurto, prievartos apraiSkoms aplinka vadovaudamasis Marijampolés sav.

Liudvinavo Kazio Borutos gimnazijos paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprasu,

patvirtintu direktoriaus, puoseléja demokratinius Gimnazijos bendruomenés santykius;

16. pavaduoja direktoriy jo komandiruotés, laikino nedarbingumo, kasmetiniy ar tiksliniy atostogy

ir kitu laikotarpiu;



17. organizuoja ir koordinuoja ugdymo procesg grupinio mokymosi forma kasdieniu mokymo

proceso organizavimo btidu bei esant ypatingoms aplinkybéms, grupinio mokymosi forma nuotoliniu

mokymo budu;

18.organizuoja ir koordinuoja savarankiska mokyma(si) pavienio mokymosi forma, mokymag(si) namuose;

19. teikia sitilymus direktoriui dél mokiniy tévy pedagoginio Svietimo;

20. inicijuoja ugdymo programy, mokymo priemoniy, naujy ugdymo formy ir metody aptarimus;

21.rengia, tikslina ir derina vieSinimui skirtg su ugdymu susijusig informacijg apie Gimnazijg;

22. rengia, tikslina ir derina ataskaitas ugdymo klausimais Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai,
Marijampolés savivaldybei ir kitoms institucijoms;

23. vadovauja direktoriaus jsakymu sudarytoms darbo grupéms, komisijoms, veiklos jsivertinimo grupei;

24. ménesio pabaigoje pildo pedagoginiy darbuotojy Darbo laiko apskaitos ziniarastj (tabelj);

25. vadovauja Gimnazijos veiklos jsivertinimui ir gauty duomeny panaudojimui veiklai tobulinti;

26. koordinuoja Pailgintos mokymosi dienos grupés, bibliotekos, Svietimo pagalbos specialisty veiklas.

27. Vykdo kitus, su Gimnazijos vykdoma veikla susijusius teisétus Gimnazijos direktoriaus nurodymus.

28. Grieztai laikosi konfidencialios informacijos slaptumo, bendrojo asmens duomeny apsaugos reglamento

(BDAR) nuostaty;

29. Atsako uz savo pareigy, numatyty Siame pareigybes apra§yme, tinkamg vykdyma.



